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CATOLICA DE VITORIA
CENTRO UNIVERSITARIO

RESOLUGAO N° 011/2018/CONSUN/UCV

Aprova o Regimento da Comiss3o Prépria de
Avaliagdo — CPA da Catdlica de Vitéria Centro
Universitario.

O Conselho Universitédrio da Catélica de Vitdria Centro Universitario, por meio do seu
Presidente, Cledson Martas Rodrigues, no uso de suas atribuicGes regimentais e
considerando o disposto no Parecer n? 011/18/2018 do CONSUN/UCV de 11 de
dezembro de 2018, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regimento da Comissdo Prépria de Avaliagdo - CPA da Catdlica de
Vitéria Centro Universitario.

Art. 22 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario, especialmente a Portaria n2 004/2018/GR/UCV e Resolucio
04/2018/CONSUN/UCV.

Vitéria-ES, 12 de dezembro de 2018.
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Cledso%Manas Rodrigues
Reitor do Centro Universitario Catolico de Vitéria
Presidente do Conselho Universitario — CONSUN
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CATOLICA DE VITORIA
CENTRO UNIVERSITARIO

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA
REGIMENTO
TITULO I - DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O presente instrumento disciplina a organizagdo, o funcionamento ¢ as atribui¢des
da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) do Centro Universitario Catélico de Vitéria,
prevista na Lei n°. 10.861 de 14/04/2004, ¢ regulamentada pela Portaria n°. 2.051, de
09/07/2004.

Art. 2° A CPA caberd o assessoramento e acompanhamento da execug¢do da Politica de
Avaliagdo Institucional, observada a legislagio vigente.

TITULO IT - DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Art. 3° Compete 2 CPA do Centro Universitario Catélico de Vitéria:

I. realizar um processo partilhado de producdo de conhecimento sobre o Centro
Universitario Catélico de Vitdria, que torne possivel a revisdo e aperfeicoamento
de suas préticas, tendo como referéncias o PDI e o PPI;

Il implantar um sistema de informac3o e divulgacdo de dados, agil e preciso, com
a participacdo dos diferentes segmentos do Centro Universitdrio, garantindo a
democratizagdo das acdes:

. efetivar andlise continua da ac3o educativa buscando vé-la com clareza,
profundidade e abrangéncia:

IV.implantar uma cultura de avaliacdo orientada por um processo reflexivo,
sistematico e continuo sobre a realidade institucional;

V. acompanhar a miss3o e avaliar o plano de desenvolvimento, a politica para o
ensino, a pesquisa, a pos-graduagdo e a extensdo, a responsabilidade social da
instituicdo, a infraestrutura fisica, a comunicacio com a comunidade e a
organiza¢do e gestdo da instituicio;

VI.  avaliar a eficicia da autoavaliagdo institucional;
VII. acompanhar as politicas de atendimento aos estudantes e egressos.

Art. 4% A CPA pode constituir outras subcomissdes ou grupos de trabalho dentro do
processo de autoavaliago institucional.

Pardgrafo tnico. Se a proposicio de subcomissdes ou grupos de trabalho implicar

aumento de despesa com pessoal, a proposta dependera de aprovacio prévia por
parte da Pré-Reitoria Académica do Centro Universitario.
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CATOLICA DE VITORIA
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TITULO III - DA COMPOSICAO E DO MANDATO
CAPITULO I - DA COMPOSICAO

Art.5° A CPA, designada por Portaria do Pro-Reitor Académico do Centro Universitario
Catolico de Vitoria, serd constituida por:
I dois representantes dos coordenadores de curso;
Il.  trés representantes do corpo docente
lll.  trés representantes do corpo técnico-administrativo;
V. trésrepresentantes do corpo discente;
V. umrepresentante da comunidade;
VI. um coordenador da Comissdo Prépria de Avaliac3o;
VIl.  uma secretdria da Comiss3o Prépria de Avaliagao.

§1° Os membros dos incisos I, ITI, VI e VII serdo indicados por portaria do Pro-Reitor
Académico.

§2° Os membros do inciso I serfio eleitos entre os pares.

§3° O representante discente devera estar devidamente matriculado entre o 2° e o 6°
periodo, e sera escolhido através de eleicfo. Os candidatos sdo representantes de curso
indicados pelos coordenadores de curso. Preferencialmente serio eleitos dois
representantes matriculados no turno matutino e um representante matriculado no turno
noturno.

§4° O membro do inciso V serd indicado pela Reitoria.

CAPITULO II - DO MANDATO
Art.6° O mandato de todos os membros e de dois (02) anos, podendo ser reconduzido.
TiTULO IV - DO FUNCIONAMENTO E DO CALENDARIO DE REUNIOES
CAPITULO I - DO FUNCIONAMENTO

Art. 7° Cabe a CPA:

I propor e submeter ao Conselho Universitario do Centro Universitario Catélico de
Vitéria o regimento da CPA e as respectivas alteracdes;
ll.  deliberar sobre questdes pertinentes a autoavaliagdo institucional;
. elaborar semestralmente o proprio calendario das reunides;
IV. elaborar semestralmente o préprio calendario de atividades;
V. elaborar semestralmente os relatdrios de autoavaliacdo;
VI.  promover reunides com os segmentos da comunidade académica para discutir
questdes de interesse coletivo e do ambito da competéncia da CPA.

Art.8° Sdo atribui¢des do coordenador da CPA: /g
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I.  convocar e presidir as reunides;
I. representar a comissao; :
. designar subcomissdes e grupos de trabalho, fixando-lhes atribuicdes,
respeitadas as deliberacGes da CPA.

Art. 9° Sdo deveres dos membros da CPA:

I.  comparecer, pessoalmente, s reunides;
Il cumprir, pontualmente, os compromissos assumidos com a Comiss3o;
Ill. acatar e fazer cumprir as deliberagdes da Comiss3o;
IV. manter informados os presentados em relacdo &s decisdes e temas tratados nas
reunides, prestando-lhes esclarecimentos sempre que convocados para tanto;
V.  justificar a auséncia em reunides;
VL. comunicar com antecedéncia minima de trinta (30) dias, a impossibilidade de
permanéncia como membro.

CAPITULO II - DO CALENDARIO DE REUNIOES

Art.10 As reunies serfo mensais e/ou extraordinrias, quando convocadas por seu
coordenador ou por um tergo (1/3) dos seus membros.

Paragrafo tnico. As reunides ordinarias serdo realizadas nos dias e horérios
estabelecidos no calendario de reunides da CPA, a ser elaborado e aprovado
semestralmente pela propria CPA.

Art.11 De cada reunidio da CPA serd registrada uma memoria, com as respectivas
deliberacdes.

Art.12 Sera considerado renunciante o membro que faltar, sem justificativas, a duas
reunides ordindrias consecutivas ou a quatro intercaladas no mesmo ano civil, devendo o
Coordenador comunicar o fato a Pro-Reitoria Académica para indica¢do ou novo
processo de selecio.

Art.13 SituagGes especiais, porventura nfo contempladas no presente Regimento, serfo
resolvidas internamente pela CPA, mantido o espirito geral desse Regimento.

Art.14 Este regimento entra em vigor, apds a sua aprovagdo pelo Conselho Universitario
do Centro Universitario Catélico de Vitéria.

Vitoria, 12 de dezembro de 2018.
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