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RESUMO

Objetivo: Identificar os fatores de risco para doengas cronicas ndo transmissiveis entre
trabalhadores do SAMU 192 Espirito Santo. Metodologia: Trata-se de um estudo transversal,
exploratério e descritivo com abordagem quali-quatitativa, na qual foi desenvolvido e aplicado um
questionario eletrdnico semi-estruturado nos meses de margo e abril de 2020. Os trabalhadores
passaram por uma triagem durante a Semana Interna de Prevencdo de Acidente promovida pelo
Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia Espirito Santo, e a pesquisa fez parte de um projeto
integrado de extensdo denominado “EnferSales nas Empresas” operacionalizado pelos estudantes
de enfermagem do Centro Universitario Salesiano. Resultados: Foram entrevistados 130
colaboradores com idade entre 18 e 30 anos, 40% eram tabagistas e, 44,6% faziam uso de bebida
alcodlica. Néao foi evidenciado alteragfes significantes na pressao arterial dos participantes, contudo
53,8 responderam positivamente para o quadro de Estresse associado a carga horaria de trabalho
elevadas. Concluséo: A pesquisa evidenciou que os empregados do Servigo de Atendimento Mével
de Urgéncia e Emergéncia Espirito Santo apresentaram fatores de risco significantes para o
desenvolvimento de Doengas Crdnicas Nao Transmissiveis.

Descritores: Atendimento Pré-Hospitalar. Servico de atendimento Mével de Urgéncia. Fator de
Risco. Doencas Cronicas.

ABSTRACT

Objective: to identify risk factors for chronic non-communicable diseases among workers at SAMU
192 Espirito Santo. Methodology: this is a cross-sectional, exploratory and descriptive study with a
quali-quantitative approach, in which a semi-structured electronic questionnaire was developed and
applied in the months of March and April 2020. The workers were screened during the Internal Week
Prevention of Accidents promoted by the Mobile Emergency Care Service Espirito Santo, and the
research was part of an integrated extension project called “EnferSales nas Empresas” operated by
nursing students from the Salesian University Center. Results: 130 employees aged between 18 and
30 years were interviewed, 40% were smokers and 44.6% drank alcoholic beverages. There was no
evidence of significant changes in the blood pressure of the participants, however 53.8 responded
positively to the situation of stress associated with a high workload. Conclusion: the research
showed that employees of the Mobile Emergency and Emergency Care Service Espirito Santo had
significant risk factors for the development of Chronic Non-Communicable Diseases.

Descriptors: Pre-Hospital Care. Emergency mobile care service. Risk factor. Chronic diseases.



INTRODUCAO

O atendimento Pré Hospitalar (APH) modvel pode ser definido como a
prestacdo de servi¢co especializado que envolve todas as acdes realizadas antes da
chegada do paciente ao ambiente Hospitalar (SILVEIRA; BARTMANN; BRUNO,
2014).

Para BRASIL (2002) este servi¢co procura chegar precocemente a vitima apés
ter ocorrido um agravo a saude de natureza clinica, cirlrgica, traumatica,
psiquiatrica e dentre outros, que possa levar a sofrimento, sequielas ou mesmo a
morte.

Adado e Santos (2012) definem o APH como toda e qualquer assisténcia
realizada, direta ou indiretamente a vitimas de acidentes e/ou males subitos, fora do
ambito hospitalar, utilizando meios e métodos disponiveis.

Os mesmos autores reforcam que esse tipo de atendimento pode variar de
um simples conselho ou orientacdo médica, até o envio de uma viatura de suporte
basico ou avancado ao local da ocorréncia, visando a manutencdo da vida e a
minimizagéo de sequelas.

No Brasil, este servico se justifica pelo aumento da demanda por atendimento
de urgéncia e emergéncia, considerando o crescente do nimero de acidentes, a
violéncia urbana e a insuficiente estruturacao da rede assistencial (BRASIL, 2002).

Cabe ressaltar que o servico de APH estd ancorado na Politica Nacional de
Urgéncia e Emergéncia fomentada pelo Ministério da Saude e operacionalizado pelo
Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) 192 que tem por objetivo
chegar precocemente a vitima apoés ter ocorrido alguma situacdo de urgéncia ou
emergéncia (BRASIL 2002; NETO et al., 2019).

Os atendimentos do SAMU séao realizados por equipe capacitada oriundos e
nao oriundos da saude, tais como: médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem
socorristas oriundos da saude e, condutor socorrista ndo oriundo da saude (BRASIL,
2002).

A respeito desses profissionais, a literatura aponta que existe uma acelerada
e constante exposicao a riscos para o desenvolvimento de doencas crbnicas nao
transmissiveis (DCNT), tais como: hipertenséo arterial sistémica, diabetes tipo | e II,
acidente vascular encefalico, aneurismas, dislipidemia, cancer, bronquite, asma,
enfisema, doenga pulmonar obstrutiva cronica, depresséo, ansiedade, dentre outras
(NASCIMENTO et al 2021).



As DCNT se constituem como um problema de saude publica de maior
magnitude, uma vez que sdo responsaveis por 72% das causas de mortes, com
destaque para doencas do aparelho circulatério (31,3%), cancer (16,3%), diabetes
(5,2%) e doenca respiratoria crénica (5,8%), e atingem cerca de 80% individuos de
paises de baixa ou média renda (BRASIL 2011; NASCIMENTO et al 2021).

Dentre os riscos apontados pela literatura estdo: elevacdo da pressao,
alteracdo da glicemia capilar, acimulo de gordura abdominal, indice de Massa
Corporal (IMC) evidenciando sobrepeso e obesidade, falta de atividade fisica, ma
alimentacédo e estresse (BOTREL et al, 2000; BRASIL 2011).

As DCNT sé&o a causa principal de mortalidade e de incapacidade prematura
na maioria dos paises, incluindo o Brasil. Este fendbmeno, denominado “transi¢cao
epidemioldgica”, ocorre devido a mudanga do padrdo de mortalidade que afeta a
populacdo, com destaque aos profissionais de saude, a respeito, os profissionais
atuantes no APH (BRASIL 2011; BOTREL et al, 2000).

Anteriormente, no inicio do século passado, as doencas infecciosas eram as
que mais levavam ao 6bito, aproximadamente (50%), contudo, com a melhoria da
condicdo socio-econdémico cultural dos paises e o desenvolvimento das ciéncias da
saude, percebeu-se um aumento da sobrevida das pessoas, evidenciando-se que a
mortalidade passou a ser preponderantemente consequéncia das DCNT (ROCHA-
BRISCHILIARI et al., 2019).

A prevaléncia de DCNT é mais evidente no sexo masculino, com algumas
diferencas significativas de predominancia entre o sexo feminino (ROCHA-
BRISCHILIARI et al., 2019).

Cabe ressaltar que as ag¢les voltadas para a saude do trabalhador estdo
ancoradas na Lei 8080 de 1990 (Lei Organica da Saude) e, constitui uma Politica de
Saude Publica, tendo como um dos seus nucleos de atencdo, a saude do
trabalhador (BRASIL, 1990).

Entende-se por saude do trabalhador um conjunto de atividades que se
destina a promocéao e protecao do trabalhador, além da recuperacéo e reabilitacédo
de trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos das condi¢cdes de
trabalho (BRASIL, 1990).

Dessa forma, considerando que os profissionais atuantes no Servico de
Atendimento Mdével de Urgéncia - SAMU 192 estdo inseridos no contexto da saude

do trabalhador, buscou-se como objetivo deste estudo, identificar e relacionar os



fatores de riscos destes profissionais a luz da literatura, uma vez que a hipotese que
direciona esse constructo e de que, os profissionais de saude atuantes no SAMU
192 estdo expostos a riscos que podem corroborar para o desenvolvimento de
DCNT.

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo transversal, exploratorio e descritivo com abordagem
quali-quantitativo (POLIT; HUNGLE, 2011). Os estudos transversais permitem
analisar dados em um determinado tempo definido, cujo objetivo é permitir a coleta
de dados de uma determinada populacdo (POLIT; HUNGLE, 2011; ESCOSTEGUY
et al., 2020).

Ressalta-se que este estudo € parte de um “Projeto Integrador” maior,
realizado pelo Centro Universitario Salesiano de Vitéria (UniSales) com base no
mapeamento de riscos ocupacionais em trabalhadores do SAMU 192 ES.

Apresente pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica e Pesquisa com Seres
Humanos sob n° de CAAE: 92896318.9.0000.5059.

Assim, foi elaborado um questionario eletrbnico utilizando a plataforma
“Google Forms” na qual buscou-se registrar as seguintes variaveis: nome completo,
namero de matricula, nimero do cadastro de pessoa fisica (CPF), idade, categoria
profissional, escolaridade, género, estado civil, municipio de residéncia, nimero de
vinculo empregaticio, turno de trabalho, carga horaria de trabalho semanal, pressao
arterial, altura, peso, indice de massa corporal (ICM), circunferéncia abdominal
(IMC) e glicemia.

Nessa direcdo, o questionario também foi composto de perguntas fechadas
cujas respostas resumiam-se em “sim” e/ou “nao” para os casos de: gestacao, visita
ao dentista no ultimo ano, uso do fio dental, uso de substancias licitas e ilicitas,
tabagismo, estresse, ergonomia, exame preventivo, autoexame das mamas,
regularidade do ciclo menstrual, namero de parceiros, uso de métodos
contraceptivos, dor, tristeza, exame de préstata, check-up médico, atividade fisica,
uso de medicacao, consumo de frituras, enlatados e embutidos, co-morbidades em
geral, depresséo, obesidade, dislipidemia, apnéia do sono, enfisema, asma, Doenca
Pulmonar Obstrutiva Cronica (DPOC), Alzheimer, Parkinson, Insuficiéncia Renal
Croénica (IRC), hepatite B e C, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (SIDA),



COVID-19, completude do cartdo vacinal, uso de o6culos e/ou lentes corretivas,

satisfacdo com o trabalho, situacdo de moradia e usufruto de saneamento basico.

Dessa forma, apesar de terem sido coletadas outras variaveis, frisa-se que
foram analisadas apenas as variaveis de interesse dos pesquisadores, uma vez que

estavam interligadas a tematica proposta da pesquisa.

A coleta de dados foi realizada in loco nos meses de marco e abril de 2020 na
sede SAMU 192 — ES, os colaboradores foram convidados aleatoriamente por meio
do correio eletrénico (e-mail) interno da instituicéo.

Primeiramente passaram por uma triagem para afericdo da pressao, arterial,
peso, altura, circunferéncia abdominal, glicose sérica e, posteriormente
entrevistados, esta acédo foi denominada de “Estacdo Saude” cuja amostra foi

selecionada aleatoriamente Figura 1.

Figura 01: Banners do evento, questiondrio eletrdnico, esta¢do saude. Vitéria-ES, 2021.
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RESULTADO E DISCUSSAO

Os resultados da presente pesquisa demonstram a caracterizagdo da
amostra (N=130) estudada, considerando a analise das figuras 1 e 2 percebe-se
gue a idade entre os participantes oscilou entre 18 e 80 anos, com destaque para
trabalhadores com idade entre 30 a 40 anos (40%). Estudos relatam que essa faixa
etaria possui maior engajamento e produtividade, quando levadas em consideracao
0 amadurecimento interpessoal e estabilidade de vida (GARBIN et al., 2019), uma
vez que a idade produtiva do individuo perpassa entre 25 a 59 anos (IBGE, 2020).

Quanto ao nivel de instrucdo dos participantes da pesquisa, friza-se que

houve uma variacdo entre o ensino fundamental incompleto e a pds-graduacéo latu



sensu completa, com destaque para ensino meéedio completo (40,8%) dos
participantes. Ressalta-se que o grau de escolaridade esta diretamente proporcional
ao aparecimento das doencas que acometem os individuos, quando levamos em

consideracao a historia natural da doenca e o aparecimento das DCNT.

Figuras 01 e 02: Média de idade e nivel de escolaridade entre os participantes
da pesquisa. Vitoria-ES,2021.
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Fonte: dados dos autores

Nessa direcdo, reforca-se a necessidade e importancia do exercicio da
educacdo em saude na populacdo capixaba, principalmente nos trabalhadores de
APH, uma vez que esta populacdo investe um elevado periodo de tempo em
atividades operacionais, 0 que corrobora para o ndo investimento em outras areas
ligadas a saude e qualidade de vida, tais como: atividades fisicas, alimentacéo

saudavel, atividades culturais e dentre outros (AZEVEDO et al., 2018).

A educacdo em saude quando ancorada na subjetividade do individuo, apoia-
se na possibilidade de mudanca de comportamento, este quando realizado

rotineiramente pode resultar em novos habitos saudaveis.

Sobre isso, 0os conteudos pertinentes ao desenvolvimento do processo de
educacdo em saude, sao timidamente presentes nos PCN (Parametros Curriculares
Nacional), uma vez que séo fundamentais para a prevengao das DCNT (BRASIL,
2012; MARINHO et al., 2015).

Com relacéo ao género 56,9% eram masculino e 43,1% feminino (figura 03),
cabe ressaltar que, apesar da amostra ter sido selecionada aleatoriamente, a
pesquisa foi realizada na base central do SAMU 192, cujos empregados em sua
maioria sdo de setores administrativos e o publico operacional caracteriza-se como
“flutuante” uma vez que o SAMU 192 ES possui bases descentralizadas em todo o

Estado do Espirito Santo.



Figura 03: género dos participantes da pesquisa. Vitéria-ES,2021
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Quanto ao quantitativo de individuos tabagistas verificou — se que (10,8%)
dos trabalhadores sdo fumantes, apesar do quantitativo ser de menor propor¢ao
comparado a amostra total dos participantes (83,1%).

Sabe - se que o tabagismo € uma das maiores causas de doencas cronicas
ndo transmissiveis no mundo que afeta 0 mecanismo de defesa do organismo,
ocasionando fragilidade no endotélio (UZELOTO., et al 2017), fato constatado pela
sobrecarga de dois grandes sistemas o cardiovascular e o pulmonar. (PISCIOTTA.,
et al 2018).

Figura 04: Relacao tabagista, ndo tabagista e pessoas que ja fumaram. Vitéria-ES,2021
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Fonte: dados dos autores
O tabagismo é um fator que aumenta o risco de DCNT, principalmente as
cardiovasculares, uma vez que aumenta a possibilidade de aparecimento da
arteriosclerose e aterosclerose (NOGUEIRA., et al 2021).
Enquanto uma esta relacionada ao endurecimento das paredes arteriais, a
outra se refere ao acumulo de gordura nos vasos sanguineos, aumenta a pressao
arterial e a frequéncia cardiaca, induz a resisténcia a insulina e diabetes e produz

inflamacéo sistémica resultando em sindrome metabdlica (NOGUEIRA., et al 2021).



Além disso, a inalagdo de monoxido de carbono e mais de duas mil
substancias toxicas reduz a quantidade de oxigénio transportado pelo sangue, e
corrobora para o desenvolvimento de canceres, principalmente ligados a cabeca e
pescoco (FLEIG., et al 2016).

A respeito do etilismo, verificou-se que (44,6%) dos trabalhadores faziam uso
de bebida alcodlica, taxa considerada alta em relacéo a populacao pesquisada.

Ressalta-se que o alcool é inserido precocemente na populacdo brasileira e
principalmente capixaba, seja por hébitos culturais e/ou sociais, 0 seu consumo
traz consequéncias graves, como doencas metabodlicas em todos os 6rgdos do
corpo humano, principalmente ao figado (Cirrose) e esta ligado ao aparecimento de
certas doencas como a sindrome metabdlica e as doencas cardiovasculares
(RODRIGUES; KRINDGES, 2017; KLIER; ARCANJO; SOUZA, 2021).

O élcool é uma substancia depressora do SNC que, apesar dos efeitos
estimulantes e euforizantes, também podem causar dependéncia, diminuicdo da
atividade do cerebral, alteracdo da do metabolismo de neurotransmissores, além de

ser uma das maiores causas de absenteismo (JUNQUEIRA et al.,2017).

Figura 05: Média de bebida alcodlica entre os participantes da pesquisa. Vitéria-ES, 2021.
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Com relacdo a Presséo Arterial Sistémica, ndo foram observadas alteracdes
significantes na populacédo pesquisada, contudo, sebe-se que a hipertenséo arterial
sistémica (HAS) se inicia na idade mais produtiva do profissional, apesar de ser
considerada comum entre a populacao brasileira é altamente complexa e tem causa
multifatorial, € uma doenca assintomatica e esta associada a alteracdes

metabolicas, cardiovasculares e funcdes renais (MALTA et al., 2016).



A hipertensdo € um dos maiores fatores de riscos para o aparecimento de
doencas cardiovasculares, causando remodelamento e rigidez arterial, essas
alteragOes atuam aumentando a resisténcia vascular e a agdo vasoconstrictora, que
reduzem a capacidade de regulacéo do fluxo sanguineo (BRITO et al., 2021).

As principais doencas causadas pela Hipertensdao Arterial sdo a
aterosclerose, Insuficiéncia cardiaca (ICC), infarto agudo do miocardio (IAM),
acidente vascular encefélico (AVC), e doencas metabdlicas (NOTTO et al., 2017)

Em relacdo a qualidade de vida do portador Hipertensdo Arterial € importante
ressaltar que, o estilo de vida sedentario, os maus habitos alimentares, restricdo do
sono e fatores genéticos contribuem para o aparecimento de diversas doencgas,
consequentemente o uso de farmacos anti-hipertensivos e diuréticos serdo

essenciais para o controle dos niveis pressoricos (MILL,2019)

Sobre a carga horaria de trabalho e nivel de estresse da populacao
pesquisada, o estudo mostrou que 40% dos pesquisados trabalhavam entre 30 e 40
horas semanais, além de se sentirem estressados, 20% trabalhavam entre 40 e 50

horas semanais e também se sentiam estressados.

Figura 06: Carga horaria de trabalho dos pesquisadores. Vitéria-ES, 2021.
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Fonte: dados dos autores

Sobre esses dados, a literatura aponta que a rotina extensa de trabalho pode
resultar no desencadeamento da sindrome de estresse em niveis que podem
comprometer a saude do profissional, resultando no desenvolvimento de doencas
psicossomaticas, por exemplo, além de patologias que comprometerdo o
exercicio de sua atividade e capacidade de producdo do profissional (LIMA et al.,
2014).

Dentre essas condicbes podemos citar a “Sindrome de Burnout” conhecida

1]

também como Sindrome do Esgotamento Profissional’, que podem gerar



distarbios interpessoais e o esgotamento total do trabalhador, cujos sintomas
resultam na baixa produtividade da atividade laboral (FILHO et al., 2021).
Associa-se esse achado ao elevado numero de vinculos e turno de trabalho
dos participantes da pesquisa, de acordo com a pesquisa realizada, 70% dos
participantes possuem apenas um vinculo empregaticio, porém evidenciou-se um
guantitativo de 26,2% dos profissionais com dois ou trés vinculos e uma pequena
porcentagem com mais de trés vinculos, onde 84,4% sao diurnos e 15,6% noturnos.
Trabalhadores da saude estéo sujeitos as condi¢des de trabalho que podem
afetar sua qualidade de vida, os profissionais com vinculos noturnos sao ainda mais
prejudicados com a privacdo do sono (PEREIRA et al, 2010; FERNANDES, 2017).
Possuir mais vinculos empregaticios também é um fator agravante para saude do
trabalhador (COSTA; SANT'ANA, 2017).

O sono é essencial para reparar a energia do corpo, diversos horménios e
neurotransmissores sdo produzidos durante o repouso. Um estudo publicado por
(Nascimento et al, 2019), constatou que 0 sono é essencial para o corpo, portanto,
profissionais de saude privados do sono possuem maiores possibilidades de

desenvolverem doencas cardiovasculares.

CONSIDERACOES

O presente estudo evidenciou que os profissionais da saude que exercem
atividades em APH, estdo parcialmente vulnerdveis a fatores de risco para
desenvolvimento de DCNT, tais como: a elevacdo de pressdo, alteracdo de
glicemia, acimulo de gordura abdominal, falta de atividade fisica, ma alimentacédo e
estresse.

Dessa forma, ao caracterizar tais fatores de risco, € possivel adotar medidas
em saude que possam corroborar para melhores praticas e habitos mais saldaveis
de vida entre os trabalhadores voltados ao APH.

Assim, outros estudos sdo necessarios para compor um constructo baseado
em evidencias cientificas a respeito da necessidade de atencdo em saude dessa

populacao especifica, ou seja, trabalhadores que prestam servigcos em APH.
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