
MATRIZ CURRICULARMATRIZ CURRICULAR
CIÊNCIAS CONTÁBEIS

COMPONENTES CURRICULARESÁREA DE ATUAÇÃO

Análise Sistêmica de uma Organização 

Estrutura Organizacional para Micro e Pequenas Empresas

Evolução Patrimonial e Financeira

Pesquisa de Clima e Cultura Organizacional

Gestão de Pequenas
e Médias Empresas

Pesquisa de Mercado

Estratégia de Comercialização 

Plano de Gestão de Custos para Pequenas e Médias Empresas

Projeto de Acuracidade de Estoque

Controles Empresariais

Quantificação da Informação Financeira

Plano Estratégico de Custos

Identificação da Cadeia Suprimentos de uma Empresa

Planejamento Eficiente de Estoque 

Planejamento para
Tomada de Decisão

Projeto de Viabilidade Econômica

Orçamento Empresarial 

Implantação de Fluxo de Caixa

Análise Econômica de Empresa

Finanças Empresariais

Cenários e Modelos Econômicos

Regimes de Tributação no Brasil

Planejamento Financeiro no Setor Público

Procedimentos Contábeis Aplicados ao Setor Público

Contabilidade e Governo

Rotinas de Apuração das Obrigações Tributárias

Rotinas Trabalhistas

Gestão Estratégica de Tributos

Demonstrações Contábeis e Notas Explicativas

Contabilidade e Escritório 

Procedimentos Contábeis das Companhias Abertas

Procedimentos de Auditoria Contábil

Análise de Mercado de Capitais

Técnicas de Avaliação de Empresas (Valuation)

Contabilidade Empresarial
(SAs)

Avaliação de Desempenho Empresarial

Procedimentos de Perícia Contábil

Análise de Finanças Corporativas

Aplicação das Normas Contábeis - CPC

Contabilidade para
Tomada de Decisão

Estágio Supervisionado I e II

Trabalho de Conclusão de Curso I e IITodas as áreas

PROJETOS INTEGRADORES DE EXTENSÃO

Plano de Negócios
Plano de negócios para uma Micro ou Pequena Empresa.
Plano de Gestão de Custos de Estoque
Cartilha para implementação de indicadores para Gestão de Estoques.
Plano de Gestão de Custos Empresariais
Plano de custos aplicado à produção de uma Micro ou Pequena Empresa.
Plano Estratégico de Finanças
Diagnóstico e proposta de intervenção no fluxo de caixa ou orçamento
de uma empresa.
Gestão de Tributos
Plano de gestão de tributos empresarial.
Rotinas Trabalhistas
Plano de rotinas trabalhistas para empregado e empregador.

COMPONENTES DE FORMAÇÃO GERAL

Relações Étnico-raciais e História e Cultura Afro-brasileira,
Africana e Indígena

Ética, Direitos Humanos e Valores Universais

Educação Ambiental e Desenvolvimento Sustentável

Aprendizagem para a Vida 01 a 07

Atividades Curriculares Complementares


